
 
 

ค าสั่งคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยนครพนม 
ที่  028/๒๕64 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยนครพนม Re-inventing Nakhon Phanom University  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
----------------------------------------- 

ด้วยกฎกระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 ข้อ 13 วรรคสอง ได้ก าหนดให้                 
สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ เพ่ือประมวลข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา
และท าการประเมินตนเองตามตัวชี้วัดศักยภาพองค์กรและตัวชี้วัดผลการด า เนินงานของแต่ละกลุ่มตามที่
คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด และเพ่ือเป็นการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยนครพนม Re-inventing Nakhon 
Phanom University และขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยนครพนม ให้เป็นไปตามกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาที่ก าหนด  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 17 (13) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนครพนม พ.ศ. ๒๕๔๘  
ประกอบกับมติคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยนครพนม                 
ในการประชุมครั้งที่ 6/2564 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย
นครพนม Re-inventing Nakhon Phanom University ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 

1. รองศาสตราจารย์กิตติชัย ไตรรัตนศิริชัย   ประธานกรรมการ 
กรรมการ ในคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยฯ 

2.  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม   รองประธานกรรมการ 
  3.  ผู้แทนส านักปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  กรรมการ 

4.  รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม   กรรมการ 
  5.  ผู้ชว่ยอธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม   กรรมการ 
  6.  ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี   กรรมการ 
  7.  คณบดี/ผู้อ านวยการในสังกัดมหาวิทยาลัยนครพนม กรรมการ 

8.  ผู้อ านวยการกอง สังกัดส านักงานอธิการบดี  กรรมการ 
  9.  ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน   กรรมการและเลขานุการ 
  10.  นางศุภวารี  วงศ์ปทุม    ผู้ช่วยเลขานุการ 
  11.  นายภาณุพงศ์ ภิรมย์การ    ผู้ช่วยเลขานุการ  

  โดยให้คณะกรรมการมีหน้าทีแ่ละอ านาจ ดังนี้ 
  1. ประมวลข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยนครพนม 
  2. ประเมินตนเองตามตัวชี้วัดศักยภาพองค์กร และตัวชี้วัดผลการด าเนินงานของแต่ละกลุ่ม ตามท่ี
คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 
  3. จัดท าแผนพัฒนาความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยนครพนม แผนการผลิตก าลังคนระดับสูงเฉพาะทาง
ตามความต้องการของประเทศ หรือแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนมด้านอ่ืน ๆ  หลังจากได้รับผลการประเมินตนเองของ
มหาวิทยาลัยนครพนม และเลือกสังกัดกลุ่มตามข้อ 3 แห่งกฎกระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 เพ่ือการ
จัดสรรงบประมาณตามมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 และเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
นครพนมต่อไป 
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4. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยนครพนมมอบหมาย 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป  

สั่ง  ณ  วันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2564       

 

 
(นายสุเมธ  แย้มนุ่น) 

ประธานคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทน 
นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยนครพนม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


