
 
 
 
 
 
 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม 
ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
.............................................. 

โดยที่เห็นเป็นการสมควรแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2563 ให้มีความหมาะสมยิ่งข้ึน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 (4) และมาตรา 17 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนครพนม 
พ.ศ. 2548 ประกอบกับมติคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทนนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
นครพนม โดยการเวียนหนังสือ เมื่อวันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2564 จึงออกข้อบังคับไว้ ดังน้ี 

ข้อ 1 ข้อบังคับน้ีเรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ                
สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564” 

ข้อ 2 ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ 3 ให้ยกเลิกค านิยามของค าว่า “ส่วนราชการ” ในข้อ 4 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม ว่าด้วย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2563 และให้ใช้ข้อความ
ต่อไปน้ีแทน  

“ส่วนราชการ” หมายความว่า คณะ สถาบัน ส านัก วิทยาลัย หรือหน่วยงานที่เรียกช่ืออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ ที่ได้รับการประกาศจัดตั้งโดยกฎกระทรวง ตามมาตรา 10 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนครพนม พ.ศ. 2548 

ข้อ 4 ให้เพิ่มค านิยาม “ส่วนงานภายใน” ในข้อ 4 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม ว่าด้วยคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2563 ดังน้ี 

“ส่วนงานภายใน” หมายความว่า คณะ สถาบัน ส านัก วิทยาลัย หรือหน่วยงานที่เรียกช่ืออย่างอ่ืนที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ ที่ไดรับการจัดตั้งตามพระราชบัญญัติการบริหารสวนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา                  
พ.ศ. ๒๕๕๐ และมิใช่ส่วนราชการ 

ข้อ 5 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 8 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2563 และให้ใช้ข้อความต่อไปน้ีแทน 
 “ข้อ 8 วิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้มีการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ด้วยวิธีการดังน้ี  
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(1) ให้หัวหน้าส่วนราชการและส่วนงานภายใน ระดับคณะ สถาบัน ส านัก วิทยาลัย หรือหัวหน้า 
หน่วยงานที่เรียกช่ืออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ หน่วยงานละไม่เกินจ านวนที่ต้องการ โดยให้มีการรับฟังความคิดเห็นในการเสนอช่ืออย่างกว้างขวาง 
จากบุคลากรของส่วนราชการและส่วนงานภายใน และเสนอเรื่องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการประจ า             
ส่วนราชการและส่วนงานภายใน  

(2)  ให้สภาคณาจารย์และข้าราชการ  มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิไม่เกินจ านวนที่ต้องการ 
 (3)  ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มิใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิแต่ละคนมีสิทธิเสนอช่ือ                
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ได้คนละไม่เกินจ านวนที่ต้องการ 

ให้คณะกรรมการสรรหารวบรวมรายช่ือ และจัดเรียงล าดับให้ได้จ านวนสองเท่าของจ านวนที่ต้องการ               
เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัย หากรวบรวมได้ไม่ครบให้ขอรายช่ือเพิ่มเติมไม่เกินจ านวนที่ต้องการจากข้อ 8 (1) - (3) 
 ในการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ให้เสนอช่ือพร้อมประวัติ  
ผลงาน  ประสบการณ์  และความเหมาะสมอ่ืน ๆ  ให้คณะกรรมการสรรหาเพื่อพิจารณา” 

ข้อ 6 ให้เพิ่มบทเฉพาะกาลในข้อบังคับมหาวิทยาลัยนครพนม ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยนครพนม พ.ศ. 2563 ดังน้ี 

“ในการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ตามข้อ 8 (3) หากยัง 
ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ให้คณะกรรมการสรรหายกเว้นการด าเนินการในส่วนน้ี”  

ข้อ 7 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับน้ี และให้มีอ านาจออกประกาศหรือค าส่ังเพื่อปฏิบัติให้
เป็นไปตามข้อบังคับน้ี 

ประกาศ ณ วันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 
(นายสุเมธ  แย้มนุ่น) 

ประธานคณะบุคคลปฏิบัติหน้าที่แทน 
นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยนครพนม 

 


